
RAPORLAMA VE PROJE SORUMLUSU İŞ İLANI 
 

Türkiye Kalkınma Vakfı tarafından, Mardin’de dezavantajlı yerel halk ve mülteci gruplarına yönelik 

yürütülecek olan “Çocuklar İçin Koruyucu Bir Ortamın Yaratılması Projesi” kapsamında 

“Raporlama ve Proje Sorumlusu” istihdam edilecektir. Toplamda 1(bir) kişi istihdam edilecektir. 

Proje süresi toplam 4 aydır.    

Projemiz, ekolojik olarak sürdürülebilir geçim fırsatları sağlamanın yanında barınma, sanitasyon, 

beslenme vb. ihtiyaçları göz önünde bulundurarak sosyal uyum, koruma, eğitim ve sosyal hizmetlere 

erişimi iyileştirme konularında Mardin’de “kuyubaşları” öncelikli olmak üzere kırsal ve kentsel 

alanlardaki savunmasız mülteci ve yerel toplulukları güçlendirmeyi amaçlamaktadır.  

Adaylarda aranan nitelikler ve iş tanımı aşağıda sunulmaktadır: 

Görev Yeri: Mardin 

Aranan Nitelikler: 

1. Üniversitelerin, tercihen Sosyoloji, İşletme, Uluslararası İlişkiler ve diğer Sosyal Bilimler veya 

İktisadi İdari Bilimler ve benzeri disiplinlerine ait bölümlerinden birinde en az lisans derecesine 

sahip olan,  

2. İyi derecede İngilizce dil bilgisine sahip olan ve İngilizce rapor yazma becerisine sahip olan, 

akıcı Türkçe konuşan, (Kürtçe ve/veya Arapça bilmek tercih sebebidir.)  

3. İlgili alanda en az 2 yıl deneyim sahibi olan, 

4. Sivil toplum kuruluşlarında veya benzer projelerde en az 2–3 yıl deneyim sahibi olan, 

5. Raporlama, proje yönetimi ve bütçe takibi konusunda tecrübe sahibi olan, 

6. Benzer görevlerde çalışmış, raporlama tecrübesine sahip olan, (BPRM veya USAID donörun 

fonladığı bir projede çalışmış olmak ekstra avantaj olacaktır.) 

7. Mardin sahasını biliyor olmak avantaj sağlıyor olacaktır, 

8. Sonuç odaklı ve ekip çalışmasına yatkın olan, 

9. Çok iyi düzeyde Excel, MS Office programlarını kullanabilme becerisine sahip olan, 

10. B sınıfı sürücü belgesine sahip olan ve aktif sürüş deneyimi olan,  

11. Erkek adaylar için askerlik ile ilişiği bulunmayan,  

12. T.C. vatandaşı olan,  

13. Seyahat engeli olmayan adaylar aranmaktadır.  

İş Tanımı: 

1. Proje koordinatörü ile yakın çalışarak tüm proje bileşenlerinin (çocuk koruma, geçim 

kaynakları, barınma ve sanitasyon) planlanmasına ve uygulanmasına destek olmak, 

2. Farklı proje ekiplerinin çalışmalarını takip ederek koordinatöre düzenli bilgi aktarmak, ekipler 

arası koordinasyonu desteklemek, 

3. Donör kuruluş ve TKV için gerekli ilerleme, bütçe ve teknik raporların zamanında, doğru ve 

eksiksiz hazırlanmasını sağlamak, 

4. Proje hedeflerinin ve göstergelerinin düzenli takibini yapmak, hedeflere ulaşma durumunu 

raporlamak, 

5. Proje bütçesinin takibini yapmak, sapmaları tespit ederek koordinatöre raporlamak, 

6. Ekipten gelen verileri düzenlemek, analiz etmek ve raporlara aktarmak, 

7. Gerektiğinde sunumlar hazırlamak, proje ilerlemesini iç ve dış paydaşlara aktarmak, 

8. Resmi yazışmalar, toplantı notları ve proje dokümantasyonunu hazırlamak ve arşivlemek, 

9. Birimlerle koordineli çalışarak raporlama ve bilgi paylaşımını sağlamak, 

10. İzleme-değerlendirme (M&E) süreçlerine katkı sağlamak, ihtiyaç duyulan verilerin 

toplanmasına destek olmak, 

11. Kriz anlarında Proje Koordinatörüne destek olarak hızlı çözüm geliştirilmesine katkı sunmak, 

12. Aynı anda çoklu görevleri başarı ile yürütebilmek. Projenin birden fazla bileşeni vardır (çocuk 

koruma, barınma ve sanitasyon ve geçim kaynakları) , bütün bu bileşenlerdeki hedeflerin 



başarılı bir şekilde ulaşılmasının takip edilmesi, ekiplerin koordinasyonuna ve planlanmasına 

destek olunması, 

13. Proje Koordinatörü tarafından verilen diğer işleri yapmak. 

 

Başvuru İçin Gerekli Belgeler: 

1- TKV İş Başvuru Formu (TKV İş Başvuru Formuna indirmek için tıklayınız.) 

2- TKV İş Başvuru KVKK Bilgilendirme Metni (KVKK Bilgilendirme Metnine indirmek için 

tıklayınız.) 

3- Diploma 

İlgilenen adayların bu belgelerle 2 Eylül 2025 Saat 16.00’a kadar aşağıda verilen mail adresine 

başvuruda bulunmaları beklenmektedir. TKV erken başvuruları teşvik etmektedir. Bu bağlamda ilan 

kapanmadan önce uygun başvuruların değerlendirilmesi halinde süreç yukarıda belirlenen tarihlerden 

daha erken sonlandırılabilir. Başvuruda bulunurken hangi pozisyon ve il/ilçe için başvuru yapıldığı 

mutlaka belirtilmelidir. 

 

Önemli Not: Türkiye Kalkınma Vakfı, birlikte çalıştığı, hizmet verdiği bireylerin refahını korumaya, 

geliştirmeye ve onlar için güvenli alanlar yaratmaya kararlıdır; tüm çalışan ve gönüllülerinden bu 

taahhüdü gerçekleştirmelerini bekler. Türkiye Kalkınma Vakfı, cinsel sömürü ve istismar, cinsel taciz, 

görevin kötüye kullanılması ve ayrımcılık başta olmak üzere Türkiye Kalkınma Vakfı’nın amaç ve 

ilkeleriyle bağdaşmayan davranışlar konusunda sıfır tolerans politikasına sahiptir. Türkiye Kalkınma 

Vakfı, ayrıca çocuk güvenliği standartları ile cinsel sömürü ve istismarın önlenmesi ilkelerini de kabul 

eder ve bu ilkeleri kurum çalışmalarında anaakımlaştırır. Seçilen tüm adayların bu standartlara ve 

ilkelere uymaları beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolü ve geçmiş araştırması aşamalarından 

geçeceklerdir. Geçmiş araştırması, akademik geçmişin ve çalışma geçmişinin doğrulanmasını 

içerecektir. Seçilen adayların geçmiş araştırması kapsamında ek bilgi sağlamaları gerekebilir. 

 

Türkiye Kalkınma Vakfı 

Çukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayındır Apt. No:24/14 Çankaya/Ankara 

0533 0178165 

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr 

 

https://tkv-dft.org.tr/upload/Tkv-İş%20Başvuru%20Formu.docx
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
mailto:ik@tkv-dft.org.tr

